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LOOP GEEN WONING MIS!

Tip 1: zorg dat je inschrijfgegevens kloppen
Bij elke woning die wij aanbieden, gelden voorwaarden. 
Sta je als eerste kandidaat? Dan controleren wij jouw inschrijf-
gegevens. Wij kijken bijvoorbeeld naar je woonsituatie, het aantal
mensen dat meeverhuist en je inkomen (en dat van je medeaanvrager).
Zo bepalen wij of je aan de voorwaarden voldoet. En of de woning past bij
jouw inkomen. Zorg daarom dat je gegevens juist, compleet en actueel zijn. 
Alleen dan kun je in aanmerking komen voor de woning.

Tip 2: zorg dat de juiste papieren al op Wooniezie staan voordat 
              je reageert
Wij hebben een aantal documenten van jou en je medeaanvrager nodig:
•	 kopie van een geldig paspoort of identiteitsbewijs
•	 kopie van de inkomensverklaring (IBRI, max. 2 jaar oud) van de Belastindienst
•	 kopiën van je loon- of uitkeringsstroken met je bruto maandinkomen van de laatste 3 

maanden
•	 kopie van een uittreksel uit het bevolkingsregister met je woonhistorie en gezins- 

samenstelling (BRP van de gemeente waar je woont, max. 6 maanden oud)
•	 verhuurdersverklaring (als je huurt bij een andere verhuurder dan Woningbelang) 

van de afgelopen 3 jaar (max. 3 maanden oud)

Zorg dat je deze documenten al klaar hebt vóórdat je reageert. Zo weet je zeker dat
je op tijd bent. Je voorkomt dat wij doorgaan met de volgende kandidaat omdat de 
stukken ontbreken. Er vindt eventueel ook een kennismakingsgesprek plaats.

Tip 3: zorg dat je bereikbaar bent
Heb je gereageerd op een woning? Zorg dan dat je telefonisch bereikbaar 
bent. Controleer ook regelmatig je e-mail. Kunnen wij je niet bereiken? En 
reageer je niet binnen 1 werkdag op onze e-mail of voicemail? Dan 
gaan wij door met de volgende kandidaat.
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